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Diparimento Tuteia della Salute
e Politiche Sanitarie

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE SANITARIO F.F. n. é 0 DEL gg [ [ 202
{

Deliberazione adottata dal Direttore Sanitario Aziendale f.f., dott. Salvatore Maria Costarella, nella
qualita di rappresentante legale pro tempore, ai sensi dell’art. 3, comma 6, del decreto legislativo 30
dicembre 1992 n. 502 e della nota della struttura Commissariale per il Piano di Rientro prot. n.
534868 del 10.12.2021.

OGGETTO:Integrazione delibera n.32/2022

Dipartimento Amministrativo

Il Direttore della Unita Operativa Complessa Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione, in
conformita degli obie%g’vi assegnati, propone I’adozione del seguente atto.

Il Responsabile de}Procedimento Il Dirigente. s
Curcio ~ Deott.

i
U.0.C ,éé/ez) i
Risorse :

11 Direttore dell’Unita Operativa Complessa Gestione Risorse Economiche e Finanziarie, vista la
proposta di deliberazione come sopra formulata, attesta che il presente atto deliberativo non
comporta costi e/o spese per 1’Azienda.
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ormazione

Il Resp sab}e del*Procedlmento , I1 Dirigente
L /{ (e d” Visto
7y 11 Direttore

U.O.C. Gestione Risorse Economighe e Finanziarie
Dott. Franc? Arax%}tt

1l Diretfée del Dipartimento Amministrativo
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7 o GESTOETENED TRICNAEA__—

!km Carmelo Giuseppe Fela

FAVOREVOLE FAVOREVOLE
DIRETTORE AMMINISTRATIVO FF. DIRETTORE SANITARIO FF.
(Dott. Francesco Araniti Dott. Saivatore Maria Costarella
Fhash o e g arel®)
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IL DIRETTORE DELLA" U.0.C GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Vista:
° la deliberazione n. 880 del 28.12.2021, esecutiva il 30.12.2021, con la quale & stato indetto

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la formazione di due graduatorie per Dirigenti
Medici — Area Medica e delle Specialita Mediche — disciplina: Malattie Infettive — dalla quale
reperire Dirigenti Medici a cui conferire incarico a tempo determinato per sostituzione dj
personale assente a vario titolo presso 1'U.O.C. di Malattie Infettive di questo Grande Ospedale
Metropolitano; '

e la deliberazione n. 32 del 13.01.2022, esecutiva il 14.01.2022, con la quale si & proceduto
all’ammissione concorrenti e nomina commissione all’ Avviso sopra citato;

Considerato:

* che, per mero errore materiale sono state ammesse le istanze ricevute all’indirizzo di posta
clettronica certificata protocollo@pec.ospedalerc.it e non quelle ricevute all’indirizzo
concorsi@pec.ospedalerc.it pur indicato nell’avviso pubblico di cui alla delibera 880/2021;

Ritenuto:

° che si rende necessario rettificare la delibera n.32/2022 integrandola con i nominativi dej
candidati che hanno presentato le istanze di partecipazione  all’indirizzo
concorsi@pec.ospedalerc.it; , .

o che le istanze pervenute nei termini previsti, ed aventi i requisiti richiesti dall’avviso risultano
essere per la® Graduatoria “A™: Larné Damiano, nato il 31/01/1991; Spinella Serenella, nata
i130/11/1980; Graduatoria “B” : Barillaro Maria Chiara, nata il 21/07/1994;

o che I'istanza presentata dalla dott.ssa Dorothea Angela Papalia nata il 24/01/1995 non risulta
ammissibile, in quanto priva del requisito di cui all’art.2 dell’Avviso Pubblico della delibera n.
880/2021;

Precisare:

* Che la delibera n.32/2022 rimane invariata in ogni altra sua parte, ed in particolare per quanto
riguarda gli altri candidati ammessi;

o Che la presente delibera non comporta costi e/o spese per I’ Azienda;

Propone al Commissario Straordinario 1’adozione della conseguente deliberazione attestandone la
piena legittimita, la correttezza formale e sostanziale, nonché la regolarita tecnico - procedurale e la
conformita agli obiettivi

IL DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE F.F.

Vista la motivata proposta di delibera del Direttore della U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse
Umane e Formazione riferita all’oggetto;

Vista la disposizione di servizio prot. n. 2136 del 16.01.2020 con la quale sono state conferite
temporaneamente le funzioni di Direttore Amministrativo Aziendale al Dott. Francesco Araniti;
Vista la disposizione di servizio prot..n. 13980 del 15.07.2020 con la quale sono state conferite
temporaneamente le funzioni di Direttore Sanitario Aziendale al Dott. Salvatore Maria Costarella;
Visti i pareri del Direttore Amministrativo Aziendale ff. e del Direttore Sanitario Aziendale 15
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DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti:

1. Integrare, secondo quanto specificato in premessa, la delibera 32/2022 relativamente
all’ammissione dei seguenti candidati; '
Graduatoria “A”: Larné Damiano, nato il 31/01/1991; Spinella Serenella, nata il
30/11/1980; ,
Graduatoria “B” : Barillaro Maria Chiara, nata il 21/07/ 1994;

Ammettere, per effetto di cui al sub 1), Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la
formazione di due graduatorie per Dirigenti Medici — Area Medica e delle Specialita
Mediche — disciplina: Malattie Infettive — dalla quale reperire Dirigenti Medici a cui
conferire incarico a tempo determinato per sostituzione di personale assente a vario titolo
presso I’'U.O.C. di Malattie Infettive di questo Grande Ospedale Metropolitano i candidati
sopra menzionati; :

g

Escludere I’istanza presentata dalla dott.ssa Dorothea Angela Papalia nata il 24/01/1 095,
in quanto risulta priva del requisito di cui all’art.2 dell’Avviso Pubblico della delibera n.
880/2021; x

o

4. Stabilire che la relativa notifica di ammissione avverra tramite avviso sul Sito Internet
Aziendale;

Precisare

- Che la delibera n.32/2022 rimane invariata in ogni altra sua parte, ed in particolare per
quanto riguarda gli altri candidati ammessi:

- che il presente atto non comporta costi e/o spese per I’Azienda:

n

=

Demandare per gli adempimenti scaturenti dal presente atto 1'U.O.C. Gestione e Sviluppo
Risorse Umane e Formazione.

Il Direttore Sanitario Aziendale f. f.
nella qualita di legale rappresentante p. t.
Dr. Salvatore Maria Costarella

Al 284>
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata affissa all’albo pretorio di questo Grande Ospedale

Metropolitano “Bianchi - Melacrino - Morelli” con Rep. N. del /2022 e vi &
rimasta ger quindici giorni consecutivi ed & stata trasmessa a flegio™ Sindacale il
| 0 GEN. 2022

Il Direttore Amministrativo Aziendale f.f.

(Dr. Francesco Ara’@iti)
@ﬁw/

i)

Trasmessa Assessorato alla tutela della Salute ed Organizzazione Sanitaria
Il

Prot. n.

ESECUTIVA IL

Per copia conforme all’originale, per uso amministrativo.

Reggio Calabria, li / /2022
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