FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000)

IL SOTTOSCRITTO DR. GIANLUIGI SCAFFIDI INGIONA

consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del
DPR 445/2000 dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato europeo,

corrispondono a verita.

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo residenza
Recapiti Telefonici

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o setfore
* Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da—a)
+ Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

GIANLUIGI SCAFFIDI INGIONA
BT GOt L TR S

ltaliana

Dal 18 Maggio 2022 a tuttoggi

Regione Calabria

Azienda Ospedaliera “Grande Ospedale Metropolitano" di Reggio Calabria
Commissario straordinario

Inerenti all'attivita

Dal 12 Marzo 2021 a 17 Maggio 2022

Regione Calabria

Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria

Commissario straordinario

Inerenti alf'attivita -



Date (da - a) Dal Febbraio 2020 al Marzo 2021
« Nome e indirizzo del datore dilavoro  Regione Calabria

» Tipo di azienda o settore Azienda ospedaliera “GOM" di Reggio Calabria

» Tipo di impiego Collaboratore a titolo gratuito nello staff della Direzione Generale
Date (da-a) Dal 3 Dicembre 2013 al 30 Novembre 2017 (data inizio quiescenza)

« Nome e indirizzo del datore dilavoro ~ Regione Calabria

* Tipo di azienda o settore Azienda ospedaliera *GOM" di Reggio Calabria

* Tipo di impiego Dirigente medico U.O. "Comunicazione, Formazione e Qualita”
Principali mansioni e responsabilita: Inerenti all'attivita
Data Novembre 2016

Co-autore della proposta di iniziativa popolare relativa al “Riassetto istituzionale del SSR
della Regione Calabria” presentato al Consiglio regionale dal M5S nel Novembre 2016.

Date (da - a) Dall’ 1 Luglio 2010 al 2 Dicembre 2013
» Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Calabria
» Tipo di azienda o settore Dipartimento Tutela della Salute
« Tipo di impiego Dirigente Settore “Piano di rientro”
Principali mansioni e responsabilita Applicazione del Piano di rientro regionale dal disavanzo sanitario
Date (da - a) Dal Maggio 2013 a Novembre 2013
» Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro Regione Calabria
« Tipo di azienda o settore Dipartimento Tutela della Salute
+ Tipo di impiego Coordinatore Task Force per |a revisione della normativa regionale sull'accreditamento
* Principali mansioni e responsabilita Responsabile lavori e conclusioni della Task Force
Date (da - a) Dal Gennaio 2012 a Novembre 2013
+ Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro Regione Calabria
* Tipo di azienda o settore Dipartimento Tutela della Salute
* Tipo di impiego Coordinatore Task Force per la Lotta all'Infarto Miocardico acuto
» Principali mansioni e responsabilita Responsabile lavori & conclusioni della Task Force
Date (da - a) Dal Febbraio 2012 a Novembre 2013
» Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Calabria
+ Tipo di azienda o settore Dipartimento Tutela della Salute
« Tipo di impiego Coordinatore Task Force per il riassetto della Rete Assistenziale della Nefrodialisi
s Principali mansioni e responsabilita Responsabile lavori e conclusioni della Task Force
Date {(da-a) Dal Marzo 2012 a Novembre 2013 (DPGR 66/2013)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Calabria
« Tipo di azienda o settore Dipartimento Tutela della Salute
+ Tipo di impiego Coordinatore Task Force per il riassetto della Rete Assistenziale della Urologia
« Principali mansioni e responsabilita Responsabile lavori e conclusioni della Task Force
Date (da-a) Dal Marzo 2012 a Novembre 2013
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Calabria
+ Tipo di azienda o settore Dipartimento Tutela della Salute
* Tipo di impiego Coordinatore Task Force per il riassetto della Rete Assistenziale di Psichiatria
« Principali mansioni e responsabilita Responsabile lavori e conclusioni della Task Force



Date (da—a)
= Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)
« Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di [avoro
+ Tipo di azienda o setiore
« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

Dal Novembre 2011 a Novembre 2013

Regione Calabria

Dipartimento Tutela della Salute

Coordinatore Gruppo di lavoro per la ridefinizione degli standard di personale
Responsabile lavori e conclusioni Gruppo di lavoro

Dal 7 al 12 Novembre 2011

Regione Calabria

Dipartimento Tutela della Salute

Idoneita Nazionale per valutatore dei Sistemi Trasfusionali

Valutatore attivita in conformita dell'accordo Stato/Regioni del 16/12/2010

Dal Settembre 2011 a Novembre 2013

Regione Calabria

Dipartimento Tutela della Salute

Coordinatore delle attivita per la realizzazione delle Case della Salute

Guidare l'integrazione del progetto “Case della Salute” con i processi di riconversione
previsti dal DPGR 18/2010

Dal Settembre 2011 a Novembre 2013

Regione Calabria

Dipartimento Tutela della Salute

Coordinatore della Commissione regionale permanente del Percorso Nascite
Coordinare e monitorare le attivita previste dall'accordo Stato/Regioni 16/12/2010

Dal Ottobre 2010 a Novembre 2013

Regione Calabria

Dipartimento Tutela della Salute

Responsabile generale dell'intero processo di riconversione dei P.O. ex DPGR 18/2010
Attuare i provvedimenti necessari alle riconversioni

Dal Giugno 2000 al Giugno 2014

ANAAQ-ASSOMED via XX Settembre Roma

Principale associazione sindacale della Dirigenza medica del SSN
Vice Segretario Nazionale

Inerenti lincarico

Dal Marzo 2009 a Luglio 2010
Regione Calabria — Dipartimento tutela della salute via Buccarelli 30 Catanzaro

Comitato dei Garanti ex art. 23 & s.m.i. CCNL della Dirigenza medica
Componente effettivo

Esprimere parere collegiale in ordine alle proposte di recesso avanzate dalle Aziende del SSR nei

confronti dei dirigenti dipendenti dell'area medica e veterinaria

Dal 2009 al 2011

ARAN su delega ANAAO ASSOMED - Roma

Agenzia di Rappresentanza Negoziale del Ministero della F.P. ed innovazione
Componente commissione paritetica ex art. 16 CCNL 2006-2009

Studio e proposte relative alle coperture assicurative dei dirigenti medici del SSN




Date (da - a)
» Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

Date (da- a)
= Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Date (da —a)
» Nome e indirizzo de! datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)
+ Nome e indirizzo de! datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Dal 2007 al 2009

ARAN su delega ANAAO ASSOMED - Roma

Agenzia di Rappresentanza Negoziale del Ministero della F.P. ed Innovazione
Componente delegazione trattante per il rinnovo del CCNL 2006-2009

Negoziazione contrattuale

Dal 2009 al 2010
ANAAQ-ASSOMED
Principale associazione sindacale della Dirigenza medica del SSN

Componente delegazione trattante, in sede ARAN, per il rinnovo del Il biennio economico CCNL
2006-2009 e della sequela contrattuale del quadriennio normativo 2006-2009
Negoziazione contrattuale

Dal Settembre 2008 al Settembre 2009

Azienda Ospedaliera "Pugliese-Ciaccio” Catanzaro

Azienda ospedaliera del SSN

Componente del Servizio Ispettivo e Verifica appropriatezza delle prestazioni dell'Azienda
Controllo e verifica; proposte al Direttore generale di riassetto.

Dal Giugno 2004 alI'Ottobre 2005

Azienda Ospedaliera “Bianchi-Melacrino-Morelli", oggi GOM, di Reggio Calabria
Azienda ospedaliera del SSN

Direttore Sanitario aziendale

Quelle connesse all'incarico

Dal Settembre 1989 al Settembre 1992
Ministero dell'Economia e delle Finanze

Commissione Medica di Verifica (gia Commissione Medica Periferica per le Pensioni di Guerra
ed Invalidita Civile) di Reggio Calabria
Componente

Controllo e verifica degli atti delle commissioni di invalidita civile della provincia di Reggio
Calabria. Attivita diretta sul riconoscimento delle pensioni di guerra. Attivita diretta sul
riconoscimento dello stato di invalidita civile.

Dal Settembre 1992 al Dicembre 2002

Ministero dellEconomia e delle Finanze

Commissione Medica di Verifica (gia Commissione Medica Periferica per le Pensioni di Guerra ed
Invalidita Civile) di Reggio Calabria

Presidente

Controllo e verifica degli atti delle commissioni di invalidita civile della provincia di Reggio
Calabria. Attivita diretta sul riconoscimento delle pensioni di guerra. Attivita diretta sul
riconoscimento dello stato di invalidita civile

Dal 2000 al 2001

ARAN su delega ANAAO ASSOMED - Roma

Agenzia di Rappresentanza Negoziale del Ministero della F.P. ed Innovazione
Componente Commissione paritetica ex art. 24 CCNL della Dirigenza medica
Studio e proposte relative alle coperture assicurative dei dirigenti medici del SSN




Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)
» Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)
+ Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilith

ESPERIENZA FORMATIVA

Date (da-a)
* Nome dell'organizzatore
+ Contenuti

Date (da-a)
* Nome dell'organizzatore
+ Contenuti

Date (da - a)
+ Nome dell'organizzatore
+ Contenuti

Date (da-—a)
« Nome dell'organizzatore
+ Contenuti

Date {da - a)
+ Nome dell'organizzatore
» Contenuti

Date (da-a)
» Nome dell'organizzatore
= Contenuti

Dal 1997 al 1999

Azienda Ospedaliera “Bianchi-Melacrino-Morelli” di Reggio Calabria
Azienda Ospedaliera del SSN

Componente del Nucleo di Valutazione

Controllo e verifica dell'andamento gestionale dell'Azienda

Dal 1976 al 1992
Azienda Ospedaliera “Bianchi-Melacrino-Morelli” di Reggio Calabria
Azienda Ospedaliera de! SSN

Dirigente medico con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e qualifica di ex assistente
sequita da ex aiuto u.o0. Neurochirurgia
Di tipo professionale e gestionale connessi alle qualifiche ricoperte

Dal 1990 al 2014 (incarico congelato dal Giugno 2010 al Dicembre 2013)
ANAAQ-ASSOMED via XX Settembre Roma

Principale associazione sindacale della Dirigenza medica del SSN

Componente Segreteria Nazionale con incarico, dal 2000, di Vice Segretario Nazionale
Connesse all'incarico

Novembre 2004 - Ottobre 2005
Universita degli Studi “Mediterranea” di Reggio Calabria
Master di |f livello in Economia e Diritto sanitario

20-23 Settembre 2005
S.D.A. Universita “L. Bocconi” Milano

Corso su “Budget e controllo di gestione nelle aziende sanitarie”

25-27 Ottobre 2004
S.D.A. Universita “L. Bocconi” Milano
Corso su “Come far funzionare i Dipartimenti Ospedalieri”

Novembre 2003 - Giugno 2004
S.D.A. Universita “L. Bocconi” Milano
Corso di Organizzazione e Gestione in sanita

Marzo- Settembre 1999
Regione Calabria - Assessorato Regionale alla sanita
Accreditamento e sistemi di verifica nel servizio sanitario regionale

Giugno-Dicembre 1997
Regione Calabria - Assessorato Regionale alla sanita
Verifica e revisione della qualita e del miglioramento




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Qualifica conseguita

Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita

Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

FORMATIVE

DOCENTE/RELATORE IN CORSI
ACCREDITATI DI CARATTERE NAZIONALE

PATENTE

Aggiornato a: 18 Gennaio 2024

Luglio 1984
Universita statale di Messina

Specializzazione in Neurologia con votazione di 50/50

Da Settembre 1969 a Ottobre1975
Universita statale di Messina

Laurea in Medicina e Chirurgia con votazione 103/110

Luglio 1969

Liceo classico “T. Campanella” di Reggio Calabria
Via S. Francesco da Paola Reggio Calabria
Diploma di maturita classica con votazione 38/60

ITALIANO

INGLESE

BUONA
BUONA
BUONA

TEMI TRATTATI

“Tipologie e caratteristiche del rapporto di favoro della Dirigenza medica”

“Gli organi decisionali delle Aziende sanitarie”
“Gli Enti preposti alla tutela della salute”
“Livelli di contrattazione e relazioni sindacali”

“| processi decisionali nelle Aziende sanitarie ed ospedaliere”

“| 'Educazione Continua in Medicina"

"'organizzazione del lavoro nelle Aziende sanitarie ed ospedaliere”
“L'accreditamento, I'autorizzazione € gli accordi contrattuali delle strutture sanitarie”

“Le incompatibilita de! dirigente medico®
“Il mobbing"
“L'atto aziendale”

“La copertura assicurativa prevista dal CCNL per i dirigenti medici del SSN*

Categoria A,B

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi della vigente normativa sulla Privacy

Dr. Gian|uigj
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