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REGIONE CALABRIA

Protocollo n. 381 del 19/12/2025
AVVISO

Oggetto: Avviso interno di selezione per il conferimento degli incarichi di funzione professionale al
personale del comparto appartenente all’Area degli Assistenti ruolo amministrativo e tecnico relativi a:
U.O.C. Provveditorato Economato e Gestione Logistica — Attivita contratti

U.O.C. Provveditorato Economato e Gestione Logistica — Attivita ordini

U.O.C. Provveditorato Economato e Gestione Logistica — Attivita economali

U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione — Gestione del dipendente in persweb

U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione — Gestione degli incarichi ai dipendenti in
servizio '

U.O.C. Gestione Tecnico Patrimoniale — Attivita manutenzione impianti

Avvocatura — Monitoraggio del contenzioso

U.O.C. Gestione Risorse Economiche e Finanziarie — Ciclo attivo

U.O.C. Gestione Risorse Economiche e Finanziarie — Ciclo passivo

Si comunica che la prova-colloquio dei candidati ammessi con delibera n. 1180/2025 per 1'Avviso
interno indicato in oggetto si terra lunedi 12 gennaio 2026 alle ore 10,00 presso la Direzione
Amministrativa del Grande Ospedale Metropolitano “B.M.M.”.

La presente comunicazione, come indicata all’art. 9 del bando, ha valore di notifica ed informazione a
tutti gli effetti.

I candidati ammessi sono tenuti a presentarsi nel giorno, ora e luogo sopra indicati muniti di un valido
documento di identita personale.

I candidati che non si presenteranno nel giorno, ora e luogo stabiliti dalla presente convocazione per
sostenere la prova colloquio saranno dichiarati rinunciatari.

Il Presidente della Commissione
Dott. Araniti andesco
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